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POLITICA AZIENDALE QUALITA AMBIENTE ED ENERGIA

Saxagres S.p.A. é tra le aziende leader nelfla produzione di piastrelle ceramiche in gres porcellanato che da
sempre svolge responsabilmente le proprie attivita nel rispetto dell’ambiente e della tutela della salute e
sicurezza dei propri lavoratori.

Con la presente Politica la Direzione di Saxagres Spa intende indicare i Principi adottati dall’azienda sui quali
fondare la realizzazione della propria strategia di crescita e sviluppo.

Saxagres SpA intende sostanziare il suo impegno per la sostenibilita e quindi considera un obiettivo
strategico quello di implementare il proprio sistema di gestione secondo le norme UNI EN 1SO 9001: 2015
per la qualita, UNI EN ISO 14001: 2015 per 'ambiente e UNI CEl EN ISO 50001:2018 per I'energia.

1.1. Conformita con leggi e regolamenti

Saxagres S.p.A. si impegna ad assicurare che le leggi e i regolamenti in materia di Salute, Sicurezza, Energia
(efficienza energetica, uso dell’energia e consumo energetico) e tutela Ambientale, oltre che le norme
volontariamente adottate dalle Societa, siano applicate e rispettate.

1.2. Miglioramento Continuo

La Direzione di Saxagres S.p.A. si impegna a garantire ed assicurare le informazioni, le risorse, gli strumenti
e gli investimenti necessari per la realizzazione degli obiettivi contenuti nei Piani di Miglioramento
finalizzati al miglioramento continuo delle prestazioni in materia di salute, sicurezza, tutela ambientale ed
efficienza energetica, alla diminuzione dei fattori di rischio per 'uomo e I'ambiente e al miglioramento della
prestazione energetica.

La Direzione ha definito le risorse necessarie, ha individuato un energy team, ha effettuato un’analisi
energetica che fornisce un quadro di riferimento per la definizione di obiettivi e traguardi energetici; su
guesta base definisce i piani d’azione con priorita, responsabilita, tempi di attuazione, indicatori di
monitoraggio e processi di riesame dei risultati.

La Direzione & altresi impegnata a riesaminare periodicamente il raggiungimento di tali obiettivi.
Prevenzione e Protezione inoltre si impegna a:

- adottare azioni e mezzi al fine di prevenire gli infortuni, gli incidenti sul lavoro e le malattie professionali -
perseguire la prevenzione dell’inquinamento e la minimizzazione degli effetti sul’ambiente legati ai
processi produttivi del proprio stabilimento

- ricercare e adottare soluzioni tecnologiche e gestionali volte alla riduzione dei consumi e al
miglioramento della prestazione energetica e del sistema di gestione energia assicurando le necessarie
informazioni e risorse La Direzione di Saxagres S.p.A. &€ impegnata in un’azione continua e sistematica nel
raggiungimento dei seguenti obiettivi di miglioramento;

- garantire la disponibilita di informazioni, attraverso I'analisi energetica e il monitoraggio e risorse
necessarie per raggiungere obiettivi e traguardi energetici stabiliti nel piano d’azione,

- identificare i pericoli connessi alle proprie attivita, valutare gli eventuali rischi per la salute e la sicurezza
sul lavoro ed eliminarli mediante adeguate misure di prevenzione o minimizzarli adottando sistemi di
protezione collettiva e individuale;

- garantire un ambiente di lavoro sano e sicuro per tutti i propri lavoratori compreso i dipendenti di terzi
che operano per conto di Saxagres;

- ricercare e sviluppare prodotti, materiali e soluzioni tecnologiche, compatibili con le prestazioni richieste
per gli utilizzi a cui sono destinati, a minor impatto ambientale e a minor rischio per la sicurezza e la salute
dei propri dipendenti e degli utilizzatori finali;
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- sostenere |'approvvigionamento di prodotti e servizi che garantiscano la migliore efficienza energetica
ove vi sia un impatto sulle prestazioni energetiche aziendali;

- supportare le attivita di progettazione affinché considerino il miglioramento della prestazione energetica;
- assicurare un puntuale controllo circa la provenienza delle materie prime minerali;
- ottimizzare i consumi di materie prime, di acqua ed energia;

- assicurare e supportare la progettazione e I'acquisito di prodotti, servizi e soprattutto macchine/impianti
energeticamente efficienti;

- adottare strumenti per la costante sorveglianza di informazioni e dati di prestazione energetica;

- assicurare il costante controllo operativo dei dispostivi e delle attrezzature a tutela della salute e deila
sicurezza dei lavoratori;

- assicurare il costante controllo operativo degli impianti di protezione ambientale, e in particolare degli
impianti di abbattimento delle emissioni in atmosfera;

- adottare piani di sorveglianza e monitoraggio ambientale - ottimizzare la gestione dei rifiuti e adottare
pratiche operative di movimentazione e deposito che determinano il minor rischio ambientale possibile;

-identificare le possibili condizioni di emergenza e definire le necessarie azioni di prevenzione e protezione,
compreso |'adeguato addestramento degli operatori coinvolti.

1.2. Misurare e Monitorare

Saxagres S.p.A. adotta e mantiene attivo un processo sistematico di verifica, misura e monitoraggio delle
performance del sistema Salute, Sicurezza, Energia e Ambiente che consente alla Direzione di riesaminare
lo stato della gestione e di intervenire con le adeguate azioni correttive e preventive per superare le
debolezze e le criticita individuate.

La presente politica & riesaminata annualmente e aggiornata secondo il necessario.

1.3. Comunicazione, sensibilizzazione e collaborazione

La Direzione & impegnata a realizzare e mantenere attivo un processo di comunicazione, sensibilizzazione e
collaborazione aperto e trasparente con i propri dipendenti e i loro rappresentati, con le Autorita, con i
media, con le comunita interessate dagli stabilimenti produttivi, con i propri Clienti, con i propri fornitori e
con tutti i portatori di interessi in materia di tutela della salute e della sicurezza, di gestione dell’energia e
della protezione ambientale.

La politica & comunicata a tutti i collaboratori dell’azienda e resa disponibile alle parti interessate esterne,
mediante pubblicazione sul sito internet.

1.4. Competenza e responsabilita

La responsabilita, il comportamento e gli atteggiamenti costituiscono parte integrante della mansione di
ciascuno e sono elemento significativo nel processo di prevenzione e protezione dei rischi per 'uomo e per
Fambiente e di miglioramento della prestazione energetica. E’ prioritario pertanto responsabilizzare e
coinvolgere gli addetti di Saxagres S.p.A. nella corretta gestione operativa attraverso un’attivita di
formazione, informazione e addestramento, al fine di raggiungere elevati gradi di responsabilita,
consapevolezza, competenza e professionalita.

Tutti i dipendenti delle Societa, cosi come i dipendenti delle Ditte operanti in stabilimento, sono chiamati a
conformarsi allo spirito ed ai Principi espressi dalla presente Politica.

Anagni, li 22.07.2022




